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Короткий огляд 

(реферат) 

Об’єктивною умовою розвитку гірничо-збагачувальних підприємств України є забезпечення додаткових 

конкурентних переваг. Тому питання їх конкурентоспроможності набувають все більшої актуальності. 

Створення оптимального конкурентного середовища для підприємницької діяльності, сприяння дії 

конкурентних механізмів потребують обґрунтованого оцінювання стану та шляхів розвитку конкурентоспроможності 

підприємств. Необхідність подолання існуючих перешкод у розвитку конкурентних відносин на ринку праці, 

збільшення рівня конкурентоспроможності національного господарства, забезпечення однакових умов конкуренції 

гірничо-збагачувальних підприємств, сприяння підвищенню рівня їх ефективності пояснюють актуальність даного 

дослідження. Такі вчені, як Портер М., Хайєк Ф., Гончарук Т. І., Драган О. І., Николюк О. М., Кузьмін О. Є., 

Новікова Н., Зубко Т., Король І. В., Мельник О. М. та інші приділили даному напряму досліджень багато уваги та 

розглянули його в різних аспектах. Але на сьогодні окремі питання розвитку конкурентоспроможності підприємств 

залишаються невирішеними. Не існує єдиної затвердженої методики оцінювання рівня конкурентоспроможності 

підприємства, відсутня повнота аналізу рівня конкурентоспроможності підприємства, використовуються суб’єктивні 

бальні оцінки, мають місце високі фінансові витрати та витрати часу на проведення дослідження тощо. Тому 

набувають актуальності такі напрями як розробка механізму формування та вибору стратегії розвитку 

конкурентоспроможності підприємства, дослідження інституціонального забезпечення, уточнення методів 

оцінювання рівня конкурентоспроможності та визначення пріоритетних напрямів його підвищення тощо. 

 

 


